
H. Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque. Diego Rivera No.7. Col. Lomas de Tlaquepaque. Tel. 3562 7087/88

,.
TL@QU@P@QU@

JALISCO

1.- Tener los conocimientos y experiencia necesarios para prestar sus servicios y ser
contratado por "EI Patron", para desempefiarsc en el puesto de Auxiliar Administrativo.

Declara "EI Trabajador":

4.- Que desea contratar los servicios del "Trabajador", quien se desempefiara en el puesto
de Auxiliar Administrativo y dernas actividades que sean similares a dicho puesto.

3.- Tener su domicilio legal en la Calle Diego Rivera numero # 07 -siete-, de la Colonia
Lomas de Tlaquepaque, en el Municipio de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco.

2.- Que el Lie. Argel Omar Gomez Mayoral, mexicano, mayor de edad, con capacidad Legal
para comparecer a la celebracion del presente convenio, tal y como 10 acredita con el
nombramiento de Director General, adscrito al Consejo Municipal del Deporte de San Pedro
Tlaquepaque, nombramiento APROBADO en Sesion Solemne de Instalacion del
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco de fecha 01
de enero del 2022, encabezada por la Presidenta Municipal Mirna Citlalli Amaya de Luna,
y expedido por el Secretario del Ayuntamiento Constitucional el Mtro. Antonio Fernando
Chavez Delgadillo en ejercicio de sus funciones, emitiendo y comunicando el Acuerdo
0005/2022, con fundamento en el art. 63 de la Ley del Gobiemo y la Adrninistracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco, haciendo constar que el referido Nombrarniento de Director
General del Consejo Municipal del Deporte de San Pedro Tlaquepaque, no ha side revocado,
modificado 0 limitado de forma alguna.

1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad Juridica y patrimonio
propio, que esta legaJmente constituida en base a la Legislaci6n Mexicana, mediante
aprobacion y creacion en Sesi6n Ordinaria del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque,
Jalisco; con fecha 18 de octubre de 2012, denominado "Consejo Municipal del Deporte de
San Pedro Tlaquepaque" y publicado en la Gaceta Municipal de San Pedro Tlaquepaque, con
fecha 05 de noviernbre de 2012.

Declara "El Patron":

DECLARACIONES

Contrato laboral que celebran por tiempo determinado, por una parte el Consejo Municipal
del Deporte de San Pedro Tlaquepaque, a quien en 10 sucesivo se le denorninara "EI Patron",
representado en este acto, por el Licenciado Argel Omar Gomez Mayoral, en su caracter
de Director General y por la otra parte la , a quien
en 10 sucesivo se le denominara como "EI trabajador", realizando ambas partes las
siguientes:

COMUDE
Consejo Municipal
del Deporte

CONTRATO LABORAL
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QUINTA. - "EI Trabajador" acepta y se obliga a cumplir con los programas, cursos,
seminarios, sesiones de grupo y actividades que "EI Patron" considere necesarios para el
mejoramiento de las relaciones y capacidades de los trabajadores, mismos que deberan

CVARTA. - La duracion de la jornada de trabajo sera de 06 seis horas diarias, siendo un
total de 30 treinta horas a la semana en el horario que mas convenga, de acuerdo con las
actividades e indicaciones de "El Patron", entendiendo que el horario podra ser modificado
si las circunstancias 10 ameritan.

TERCERA. "EI Trabajador", manifiesta bajo protesta de decir verdad que conoce la
naturaleza de las obligaciones y responsabilidades adquiridas y asentadas en este documento,
reiterando ademas que tiene la capacidad, aptitudes y conocimientos necesarios para
desempeiiar la actividad que requiere el puesto de Auxiliar Administrativo, por tanto, "EI
patron" podra rescindir este contrato sin responsabilidad para el, si en su concepto dentro de
los prirneros 30 -treinta dias laborados, se demuestra que "El Trabajador" no tiene la
capacidad, conocirnientos, voluntad y/o desempefio necesarios.

SEGUNDA. - Este contrato sera por tiempo determinado y se sujetara siempre a los terminos
que sefiale Ia Ley Federal del Trabajo, con una vigencia de 03 -Tres meses, es decir, del dia
01 de enero del 2022, hasta el dia 31 de marzo de 2022, quedando expresamente convenido
que una vez terminada la vigencia referida, ninguna de las partes podra adjudicarse el derecho
o la autoridad para asumir y/o crear obligacion 0 responsabilidad laboral expresa 0 tacita a
nombre y cuenta de la otra.

PRIMERA. - "El Trabajador" se obliga a prestar sus servicios personales subordinados
ante "El Patron", bajo la direccion y dependencia del COMUDE "Consejo Municipal del
Deporte de San Pedro Tlaquepaque", en el lugar 0 lugares que se Ie indique, aceptando
realizar las actividades que el propio cargo representa.

CLA.USULAS

AMBAS PARTES DECLARAN: Que una vez realizadas las correspondientes
declaraciones y por asi convenir a sus intereses, es su voluntad someterse a las forrnalidades
del presente contrato, bajo el tenor de las siguientes:

2.- Haber nacido el dia , con domicilio ubicado en la tinea
marcada con el numer

COMUDE
Consejo Municipal
del Deporte
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NOTA:EIpresente contrato laboral cuenta con 3 -tres hojas tarnario carta, impresas por uno solo de sus lados.

Testigo

z
EI Trabajador

SAN PEDRO TLAQUEPAQUE, JALISCO 01 de ENERO de 2022

Leido que fue por las partes este documento y una vez enterados de sus alcances, 10 finnan
de conformidad y a su entera satisfaccion en cornpafiia de los testigos de asistencia que al
final suscriben, por as! poder y querer hacerlo.

OCT AVA. - Ambas partes manifiestan que en el contrato que les ocupa, no existe mala fe,
dolo 0 error alguno, por 10 que de forma voluntaria aceptan y se obligan en todo su contenido.

SEPTIMA. - Para todo 10 relacionado con la interpretacion y cumplimiento del presente
contrato, las partes se someten voluntariamente a la jurisdiccion y competencia de las Juntas
de Conciliacion, Juzgados y/o Tribunales que corresponda, dentro de la Zona Metropolitana
de Guadalajara Jalisco, renunciando a cualquier otro fuero 0 jurisdiccion que pudiera
corresponderles en virtud de su domicilio presente 0 futuro.

SEXTA. - "EI Patron", se compromete a pagar al trabajador por concepto de honorarios
quincenales la cantidad de $3,773.00 -Tres mil setecientos seteota y tres pesos (00/100 m.
n.) que seran pagados a traves del departamento de contabilidad, los dias 15 y 30 de cada
mes que labore.

COMUDE
Consejo Municipal
del Deporte

nrp,c:prlt",r los examenes de evaluacion, conocimiento y aptitudes que le sean requeridas, asi
como atender las indicaciones de las personas que impartan la capacitacion 0 adiestramiento.
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4506621-04-05 SEVL-760220 010 CFE
014442104001122202120000001571

-contiqo GO@0--

Suministro 106,80 0,00 0.00 '106,80 Energia 135.81
DistnbuciOn 0.00 0.00 259,55 259.55 rvA 16% 21.73
Transmisi6n 0.00 0.00 26.75 26.75 Fae.del Peliodo 157,54

CENACE 0,00 0,00 1.29 1.29 Adeudo Anterior 167.26

Enefgia 0.00 0.00 105.49 105.49 Su Page -167.00
Capacidad 0,00 0.00 68.07 68.07 Total 157.80
SCnMEM(l) 0.00 0,00 0.89 0.89

l " \' .~~, ,~ '." '. \)! v: )~ •• ' ~. :........,' ',,'
"., ~" Desglosedel importe a pagar:' . " .,"",_': ':1,~

.... Con'ceplo '. :" ~" Imporle (MXN)\' :;:i
.;x: .; i«: ' , .' C~SI0S'de' ,; ~~er~fae~ei Mercad~ E'~ctri~o 'Mavorlsta'" .:.' " ._ .~ -',
''', Concepto (~., S . ! ' ..,";S/kW' , .. SikWh -: ... ' ..,: . Importe (!AXil)" '

SubtotalEstegrJfico refieja tu nivel de consume. A menor usc, mayor apoyo.

131.55
<1.26

135.81

0,877
1.067

150
4

154

Basieo
Intermedio
Suma

Energia (kWh) 15415.96616,120

,\rc'o~~e'p'to' :, \ -:... :'lerilura' ~ctual '.' . Leciura anterior '. . "Tolal -. ..,,,.... ., Pr~cio· " .. ,.' ~sutitot~t>'·:~:..::',_:
~~:>';.':';l'..»,,'" ../';, ',Medlda:"':, Esllmada, •• , Medlaa.t..·,·, Estimada • ". '.' ,',\ .', '~pe~iodo .',.:- .. , (~i1X~). ;' ";'. l.{MXN1',,·,.,,\·;·},~"'.;':,

PERIODOFACTURADO: 26 NOV21 - 27 ENE22

TARIFA: 01 NO. MEDIDOR: 30VY51
MULTIPLICADOR: 1

CORTE A PARTIR: 13 FEB 22

Reporla tallas
LiMITE DE PAGO: 12 FEB 22

NO. DE SERVICIO: 444210400112

RMU: 45066 21-04-05 SEVL-760220 010 CFE

jPAGA CON LA APP
CFE CONT/GOI

(CIENTOCINCUENTAY SIETEPESOS M.N.)

$157
TOTALA PAGAR:

Comisi{m Federal de Electricidad'"

CfE Suminislradol de Servicios Basic os
Rio Rooano No. 14, colonia Cuaunterncc,
A1caldia Cuauhtemoc, C6digo Postal 06500,
Ciudadde Mexico. RFC:CSS160330CP7

Apoyo Gubemamental 433.03
(I) SCnMEM:Costas leJacionados con los selVicios del Melc3tlo. (2) OAP:Oelecho al Alumbtado PUblico. (3) Calgos o cl~diIOS:Oivelsos cooceotos qua se pueden inclui, en el aviso lecibo leJacionadcs cen el suministlo .

.. .. - .. - - - - - - -l~i\ipCRt':;'~sOOO p.~-de.Scii~Vl~J~ti.eXcO.iooi9 _ _ ...
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1. Se elimina Nombre de Particular;
2. Se elimina la edad;
3. Se elimina el sexo;
4. Se elimina fotografía;
6. Se elimina domicilio;8. Se elimina correo electrónico
9. Se elimina la firma; 
10. Se elimina RFC;
11. Se elimina CURP;
13. Se elimina Nacionalidad;
14. Se elimina huella digital; 
Por ser un dato, identificativo de conformidad con los artículos 3.2 fracción II inciso a) y 21.1 fracción I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios; artículo 3.1 fracciones IX,  X y XII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus Municipios y Lineamiento Quincuagésimo Octavo de los Lineamientos para la Protección de la Información Confidencial y Reservada que deberán observar los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios.




